
To apply, send a cover letter and resume to sortsman@enlacenm.org or via fax at 505‐
246‐8973. 
Salary Range: $30,000 to $40,000 year plus wonderful benefits, DOE.   
 

Enlace Comunitario Engaging Men Coordinator Job Description 
The Engaging Men Coordinator will implement EC male promotores program and EC 
domestic violence prevention classes.   
 
Status: full time. Reports to the Director of Violence Prevention  
 
Job description: 

 Take leadership role in strategic planning, evaluation and implementation of 
Enlace Comunitario’s Engaging Men’s project; 

 Coordinate Enlace Comunitario Male Promotores Leadership Project to ensure 
that promotores are educating Latino men about domestic violence and 
mobilizing them to work to end domestic violence. 

 Recruit, train, supervise, and schedule Promotores for program and outreach 
activities. 

 Provides group and one‐on‐one technical assistance and mentoring to the 
promotores. 

 Secure strategic community presentation venues for EC male promotores to 
present to larger community; 

 Co‐facilitate violence prevention classes at Encuentro; 

 Maintain documentation and produce reports of all prevention activities in EC 
database. 

 Work with male promotores to develop media campaigns targeting Latino 
immigrant men; 

 Work closely with other members of EC Prevention team to ensure collaboration 
across EC Prevention projects; 

 Collaborate with community allies to promote Engaging Men programs; 

 Outreach and recruit male participants for EC prevention classes; 

 Other duties as assigned. 
 
Minimum Qualifications:  Bachelors Degree preferred.  One or more year related 
experience.  Bilingual (English/Spanish). Valid NM Driver’s License.  Experience working 
with the Latino immigrant community and anti‐violence movement. 
 
Working Conditions:  Work is performed in a typical interior/office work environment 
and in different community venues.  Will require driving to and from community 
meetings and presentations. 
 
Enlace Comunitario is an Equal Opportunity Employer. 

 


